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O PREVIBAI constitui 0 Fundo Previdenciario responsavel pela gestdo do Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Amambai/MS, incumbindo-lhe a
administracdo dos beneficios previdenciarios assegurados aos servidores publicos titulares de
cargo efetivo e aos seus dependentes.

Sua atuacdo compreende, de forma integrada, a concessdo, manutencdo e
pagamento dos beneficios de aposentadoria e pensédo por morte, observadas as disposigdes da
Lei Municipal n° 1.874/2004 e suas alteragdes, bem como a legislagdo previdenciaria aplicavel.

Dotado de personalidade administrativa propria, com sede e foro no Municipio de
Amambai/MS, o PREVIBAI dispée de autonomia administrativa, técnica, patrimonial e financeira,
exercendo gestdo descentralizada com vistas a execugdo, coordenagdo e supervisdo das
atividades inerentes ao RPPS. Nesse contexto, compete-lhe, dentre outras atribuigdes:

i) promover a inscrigdo e manter atualizado o cadastro de segurados e
beneficiarios;

ii) processar e operacionalizar a concessdo e o0 pagamento dos beneficios
previdenciarios;

iii) acompanhar, controlar e avaliar o Plano de Custeio Previdenciario;

iv) gerir, de forma segregada, o Plano Financeiro e o Plano Previdenciario,
assegurando o equilibrio atuarial e financeiro do regime.

Nesse sentido, a presente Carta de Servicos materializa o compromisso
institucional do PREVIBAI com a eficiéncia, a transparéncia e a qualidade na prestagcdo dos
servicos publicos previdenciarios, constituindo instrumento de orientagcdo e informagdo aos
segurados, beneficiarios e demais interessados.

O documento tem por finalidade apresentar, de forma clara, objetiva e acessivel, 0s
servigos disponibilizados, os canais de atendimento, os requisitos para acesso e as etapas dos
procedimentos administrativos, possibilitando ao usuario compreender como, quando e em que
condigdes podera utilizar os servigos ofertados.

Ademais, a divulgacao desta Carta de Servigos reforga os principios da publicidade
e da transparéncia administrativa, contribuindo para o fortalecimento da confian¢a da sociedade
na gestao previdenciaria municipal, bem como para o exercicio do controle social, ao permitir que
0s usuarios acompanhem, avaliem e demandem a continua melhoria dos servigos prestados pelo
PREVIBAI.
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MISSAO INSTITUCIONAL

Assegurar a gestao eficiente, transparente e sustentavel do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Amambai/MS, garantindo a concessdo, manutencdo e
pagamento dos beneficios previdenciarios aos segurados e seus dependentes, com observancia
dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como do
equilibrio financeiro e atuarial do regime, em conformidade com a legislagéo vigente.

Atuar de forma responsavel na administragdo dos recursos previdenciarios,
promovendo a seguranca juridica, a qualidade no atendimento e a confianga dos segurados e
beneficiarios, por meio de processos administrativos estruturados, governanga adequada e
permanente aperfeicoamento da gestéo previdenciaria.

VISAO DE FUTURO

Consolidar-se como referéncia em gestdo previdenciaria no ambito municipal,
mediante a adogao de praticas modernas de governanga, transparéncia e controle, assegurando a
sustentabilidade financeira e atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Amambai/MS.

Ser reconhecido pela exceléncia na prestacdo dos servigos previdenciarios, pela
seguranga na gestdo dos recursos e pela confiabilidade institucional junto aos segurados,
beneficiarios e 6rgaos de controle, com atuagdo pautada na inovagéo, na eficiéncia administrativa
e na permanente qualificagdo dos processos e da equipe técnica.

Alcangar elevado padrdo de conformidade com as normas legais e regulamentares
aplicaveis, em especial aquelas relacionadas a certificagdo no ambito do Pré-Gestdo RPPS,
promovendo a melhoria continua da gestdo e o fortalecimento da cultura previdenciaria no
Municipio.
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VALORES

A atuagéo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Amambai —
PREVIBAI orienta-se por valores institucionais que norteiam sua gestdo administrativa, financeira,
patrimonial e previdenciaria, em consonancia com o0s principios constitucionais da Administracéo
Publica, com as normas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social e com as boas
praticas de governanga publica.

| - LEGALIDADE E CONFORMIDADE;

Il - ETICA E INTEGRIDADE;

Il - TRANSPARENCIA;

IV — EFICIENCIA E QUALIDADE NA PRESTAGAO DOS SERVIGOS;

V - RESPONSABILIDADE PREVIDENCIARIA;

VI - EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL,;

VII - GOVERNANGA E PLANEJAMENTO;

VIl - VALORIZAGAO DO SEGURADO E DO BENEFICIARIO;

IX — COMPROMISSO COM A SUSTENTABILIDADE INSTITUCIONAL,;

X - APERFEIGOAMENTO CONTINUO.
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ORGAOS COLEGIADOS SUPERIORES DE GESTAO DELIBERATIVA

CONSELHO PREVIDENCIARIO
REPRESENTAGAO NOME DO CONSELHEIRO FUNGAO
PODER EXECUTIVO JOSIANE DE LIMA LOPES MEMBRO TITULAR
PODER EXECUTIVO JAIR AUGUSTO DA COSTA MEMBRO SUPLENTE
PODER LEGISLATIVO RONALDO Luiz VANZIM MEMBRO TITULAR
PODER LEGISLATIVO EDINEIA FERNANDES DE SOUZA MEMBRO SUPLENTE
SERVIDORES ATIVOS MARLY CHARAO GOMES ROSA MEMBRO TITULAR
[SIMTED]
SERVIDORES ATIVOS ROzANA FERNANDES MEMBRO SUPLENTE
[SIMTED]
SERVIDORES ATIVOS [SISEM] SANDRA MARA FERNANDES DE LIMA MEMBRO TITULAR
SERVIDORES ATIVOS [SISEM] MARCIA FERNANDA CHAPARRO ALMADA MEMBRO SUPLENTE
SERVIDORES INATIVOS DORNALI MEYER MOREIRA MEMBRO TITULAR
SERVIDORES INATIVOS ILDA DIAS DE ASSIS MEMBRO SUPLENTE
CONSELHO FISCAL
REPRESENTAGAO NOME DO CONSELHEIRO FUNCAO
SERVIDORES ATIVOS SUZENILTO DA SILVA AMARAL MEMBRO TITULAR
[SIMTED]
SERVIDORES ATIVOS NiDIA ELIANE PEREIRA DOS SANTOS PEIXER ~ MEMBRO SUPLENTE
[SIMTED]
SERVIDORES ATIVOS [SISEM] DILMAR DALVANE BERVIAN MEMBRO TITULAR
SERVIDORES ATIVOS [SISEM] \WANDERSON MARCEL VAZ PEREIRA MEMBRO SUPLENTE
SERVIDORES INATIVOS MARIA FATIMA SOARES TOBIAS DOS SANTOS ~ MEMBRO TITULAR
SERVIDORES INATIVOS ADILES SARMENTO CAMPOS MEMBRO SUPLENTE
COMITE DE INVESTIMENTOS
REPRESENTAGAO NOME DO CONSELHEIRO FUNGAO
DIRETORIA EXECUTIVA
NOME DO DIRETOR FUNCAO
CLEDIOMAR ARCE DOS SANTOS DIRETOR PRESIDENTE
JAIR ARAUJO DA COSTA DIRETOR FINANCEIRO
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GLEYCE BRANDAO DIRETORA DE BENEFICIOS

CERTIDAO NEGATIVA / POSITIVA

DESCRIGAO:

Documento administrativo expedido pela Diretoria de Beneficios do PREVIBAI, destinado a
verificacdo e certificacdo da existéncia ou inexisténcia de vinculo previdenciario do requerente
junto ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Amambai/MS.

Trata-se de instrumento formal que atesta a condicdo do interessado perante a Previdéncia
Municipal, com base nos registros cadastrais e funcionais constantes nos sistemas e arquivos do
Fundo Previdenciario.

FLUXO DE ATENDIMENTO:

Para requerer a emissdo de Certiddo Negativa ou Positiva, o interessado devera acessar o portal
eletrbnico  oficial do  Municipio de  Amambai/MS,  disponivel no  endereco:
https://amambai.flowdocs.com.br/public/home, por meio do qual sera possivel formalizar a
solicitacdo de forma digital, observados os procedimentos e requisitos estabelecidos na
plataforma.

PRAZO DE ENTREGA:
Até 05 (cinco) dias uteis.

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - CTC

DESCRICAO:

Documento administrativo expedido pelo PREVIBAI, destinado ao ex-servidor publico do Municipio
de Amambai/MS, com a finalidade de certificar o tempo de contribui¢do previdenciaria vertido aos
regimes de previdéncia social, para fins de contagem reciproca, nos termos da legislagéo vigente.

A Certiddo de Tempo de Contribuicdo (CTC) sera emitida apos a devida apuragéo, validacdo e
consolidacao do periodo contributivo junto ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
de Amambai (RPPS), observado o histérico funcional e previdenciario do requerente.

Nos casos de acumulacao legal de cargos publicos efetivos no ambito do mesmo ente federativo,
a emissao da CTC ficara restrita ao tempo de contribuigdo vinculado ao cargo do qual o servidor
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tenha sido desligado, seja por exoneragdo ou demissdo, em conformidade com as disposigoes
legais aplicaveis.

FLUXO DE ATENDIMENTO:

Para requerer a emissao de Certiddo Negativa ou Positiva, o interessado devera acessar o portal
eletronico  oficial do  Municipio de  Amambai/MS, disponivel no  enderego:
https://amambai.flowdocs.com.br/public/home, por meio do qual sera possivel formalizar a
solicitagdo de forma digital, observados os procedimentos e requisitos estabelecidos na
plataforma.

PRAZO DE ENTREGA:
Até 15 (quinze) dias.

AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

DESCRIGAO:

Procedimento administrativo que possibilita ao servidor publico municipal averbar tempo de
contribuicdo previdenciaria oriundo de outro ente federativo ou de regime previdenciario distinto,
com a finalidade de complementar o tempo necessario a concessao de aposentadoria no ambito
do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Amambai/MS.

A averbagéo sera admitida desde que o periodo contributivo ndo tenha sido exercido de forma
concomitante com o vinculo ativo no Municipio, vedada a contagem de tempo ficticio ou em
duplicidade, em observancia as disposi¢des constitucionais e a legislagao previdenciaria aplicavel.

FLUXO DE ATENDIMENTO:

Para requerer a averbacdo de tempo de contribuicdo, o interessado devera acessar o portal
eletrbnico  oficial do  Municipio de  Amambai/MS,  disponivel no  enderego:
https://amambai.flowdocs.com.br/public/home, por meio do qual sera possivel formalizar a
solicitacdo de forma digital, observados os procedimentos e requisitos estabelecidos na
plataforma.

Para instrucdo do pedido, o requerente devera anexar, obrigatoriamente, requerimento formal
dirigido ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, bem como a Certiddo de
Tempo de Contribuicdo (CTC) devidamente expedida pelo regime previdenciario de origem,
acompanhada dos demais documentos exigidos.

PRAZO DE ENTREGA:
Variavel, conforme a demanda de atendimento
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APOSENTADORIAS

DESCRIGAO:

A aposentadoria consiste no beneficio previdenciario que assegura ao servidor publico titular de
cargo efetivo o afastamento definitivo do exercicio de suas atribui¢des, com percepgdo de
proventos, apds o cumprimento dos requisitos legais de tempo de contribui¢ao, tempo de servigo,
idade e demais condi¢Oes estabelecidas na legislagéo vigente.

No ambito do Municipio de Amambai/MS, compete ao PREVIBAI a gestéo, anélise e concessao
do beneficio de aposentadoria aos servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS), observados os critérios constitucionais e infraconstitucionais aplicaveis, bem como o
cumprimento integral dos requisitos necessarios a inativagéo.

FLUXO DE ATENDIMENTO:

O servidor interessado devera, preliminarmente, dirigir-se a sede do PREVIBAI para atendimento
técnico especializado, com a finalidade de obter orientagdes quanto ao enquadramento na regra
constitucional de aposentadoria aplicavel, bem como para verificagdo de sua situagao funcional,
contributiva e juridica perante o Regime Préprio de Previdéncia Social.

Apbs a confirmagdo do preenchimento dos requisitos legais € a organiza¢do da documentacédo
necessaria a instrugao do processo, o requerente devera formalizar o pedido de aposentadoria por
meio de protocolo eletronico, no portal oficial do Municipio de Amambai/MS, disponivel no
endereco:  https://amambai.flowdocs.com.br/public’home, observados o0s procedimentos,
exigéncias documentais e etapas estabelecidas na plataforma digital.

REQUISITOS:

Os requisitos para concessédo do beneficio de aposentadoria variam conforme a regra
previdenciaria aplicavel ao caso concreto, considerando, dentre outros fatores, a data de ingresso
no servigo publico, o tempo de contribuicdo, a idade do servidor, o tempo no cargo efetivo, bem
como as disposicdes previstas na Constituicdo Federal e na legislagédo municipal vigente.

RUA DA REPUBLICA, 3.571 - FONE (0**67)3481-3826 — CEP: 79.990-000 - AMAMBAI - MS


https://amambai.flowdocs.com.br/public/home

£33
e

"
¥

>/t
Jy i

‘Lw
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE AMAMBAI - PREVIBAI

APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO E IDADE

O servidor publico fara jus a aposentadoria voluntaria, na modalidade aplicavel ao
caso concreto, desde que comprove o preenchimento cumulativo dos requisitos legais e
constitucionais exigidos, notadamente aqueles relacionados ao tempo minimo de contribui¢do, a
idade, ao tempo de efetivo exercicio no servico publico e no cargo em que se dard a
aposentadoria, bem como as demais condi¢Oes previstas na legislagéo vigente.

HOMEM MULHER
60 ANOS DE IDADE E 35 ANOS DE TEMPO DE 55 ANOS DE IDADE E 30 ANOS DE TEMPO DE
CONTRIBUIGAO CONTRIBUICAO
10 ANOS DE SERVIGO PUBLICO 10 ANOS DE SERVICO PUBLICO
05 ANOS NO CARGO EM QUE SE DER A 05 ANOS NO CARGO EM QUE SE DER A
APOSENTADORIA APOSENTADORIA
OBSERVAGOES

v' Ingresso até 31/12/2003, o valor da aposentadoria sera integral calculado sobre a
ultima remuneragao de contribuigao, e o servidor tera direito a paridade.

v" Ingresso apds 31/12/2003, o valor da aposentadoria sera integral calculado sobre a
média das 80% maiores remuneracoes de contribuicao, e o servidor nao tera direito a
paridade.

APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR

O servidor ocupante de cargo de professor que comprove, exclusivamente, tempo
de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacao basica fara jus a redugéo de 5 (cinco)
anos nos requisitos de idade e de tempo de contribuicdo exigidos para a aposentadoria, nos
termos da legislagao vigente.

Para fins de enquadramento, considera-se como efetivo exercicio das fungdes de
magistério o desempenho de atividades docentes em sala de aula, bem como aquelas de suporte
pedagogico diretamente vinculadas ao processo de ensino-aprendizagem, exercidas no ambito
das unidades escolares, em conformidade com as disposi¢oes legais aplicaveis.

HOMEM MULHER
55 ANOS DE IDADE E 30 ANOS DE TEMPO DE 50 ANOS DE IDADE E 25 ANOS DE TEMPO DE
CONTRIBUIGAO CONTRIBUICAO
10 ANOS DE SERVIGO PUBLICO 10 ANOS DE SERVIGO PUBLICO
05 ANOS NO CARGO EM QUE SE DER A 05 ANOS NO CARGO EM QUE SE DER A
APOSENTADORIA APOSENTADORIA
OBSERVAGOES
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v" Ingresso até 31/12/2003, o valor da aposentadoria sera integral calculado sobre a
ultima remuneragao de contribui¢ao, e o servidor tera direito a paridade.
v" Ingresso apds 31/12/2003, o valor da aposentadoria sera integral calculado sobre a
média das 80% maiores remuneragées de contribuicao, e o servidor ndo tera direito a
paridade.

APOSENTADORIA POR IDADE

O servidor publico fara jus a aposentadoria voluntaria por idade, com proventos
calculados de forma proporcional ao tempo de contribuicdo, desde que comprove o cumprimento
dos requisitos legais e constitucionais aplicaveis, especialmente aqueles relativos a idade minima,
ao tempo minimo de contribui¢do e as demais condigdes estabelecidas na legislagao vigente.

HOMEM MULHER
65 ANOS DE IDADE 60 ANOS DE IDADE
10 ANOS DE SERVIGO PUBLICO 10 ANOS DE SERVICO PUBLICO
05 ANOS NO CARGO EM QUE SE DER A 05 ANOS NO CARGO EM QUE SE DER A
APOSENTADORIA APOSENTADORIA

APOSENTADORIA ESPECIAL P~OR‘EXERCiCIO DE ATIVIDADES COM
EFETIVA EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS

Beneficio previdenciario concedido ao servidor publico que exerca suas atividades
laborais sob exposigéo habitual e permanente a agentes nocivos a saude, de natureza quimica,
fisica ou bioldgica, observadas as condigdes, critérios e exigéncias estabelecidos na legislacéo
previdenciaria vigente.

HOMEM MULHER
60 ANOS DE IDADE E 25 ANOS DE TEMPO DE 55 ANOS DE IDADE E 25 ANOS DE TEMPO DE
CONTRIBUIGAO EM EXPOSIGAO PERMANENTE CONTRIBUICAO EM EXPOSICAO PERMANENTE
10 ANOS DE SERVIGO PUBLICO 10 ANOS DE SERVICO PUBLICO
05 ANOS NO CARGO EM QUE SE DER A 05 ANOS NO CARGO EM QUE SE DER A
APOSENTADORIA APOSENTADORIA
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APOSENTADORIA ESPECIAL DO SERVIDOR COM DEFICIENCIA

Beneficio previdenciario concedido ao servidor publico com deficiéncia, nos termos
da legislagcdo vigente, mediante o cumprimento de requisitos diferenciados de tempo de
contribuicao e/ou idade.

ITEM DESCRICAO
TEMPO DE CONTRIBUIGAO- DEFICIENCIA GRAVE v" Mulher: 20 anos
v" Homem: 25 anos
TEMPO DE CONTRIBUIGAO-  DEFICIENCIA v~ Mulher: 24 anos

MODERADA v" Homem: 29 anos

TEMPO DE CONTRIBUIGAO- DEFICIENCIA LEVE v Mulher: 28 anos
v" Homem: 33 anos

REGRA POR IDADE — INDEPENDENTE DO GRAU v Mulher: 55 anos

v Homem: 60 anos
Requisitos Cumulativos:
v Minimo de 15 anos de contribuigao;
v Comprovagdo de deficiéncia por igual
periodo;
v 10 anos de servico publico;
v" 5 anos no cargo efetivo.

AVALIAGAO DA DEFICIENCIA Condicionada a avaliagdo biopsicossocial
realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar.

COMPROVAGAO DO GRAU DE DEFICIENCIA Realizada por pericia da Junta Médica do
PREVIBAI, mediante instrumentos especificos.
BASE DE CALCULO DOS PROVENTOS Média aritmética simples de 100% das

remuneragdes de  contribuicdo,  desde
julho/1994 ou desde o inicio da contribui¢do, se
posterior, devidamente atualizadas.

PERCENTUAL DO BENEFiICIO Correspondente a 100% da média apurada.

LIMITES DO BENEFICIO Ndo podera ser inferior ao salario minimo
vigente, nem superior & remuneragdo de
contribuicdo do cargo efetivo na data da
aposentadoria.
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APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O
TRABALHO

Beneficio previdenciario devido ao servidor publico que, mediante avaliacdo
realizada por Junta Médica Oficial do Municipio, seja considerado total e permanentemente
incapaz para o exercicio das atribuigdes do cargo efetivo, sem possibilidade de readaptagao, nos
termos da legislacdo vigente.

Como regra geral, os proventos da aposentadoria por incapacidade permanente
serao calculados de forma proporcional ao tempo de contribuicdo do servidor. Contudo, quando a
incapacidade decorrer de acidente em servi¢o, doencga profissional ou doencga grave, contagiosa
ou incurdvel, na forma prevista em lei, os proventos serdo calculados em carater integral,
conforme critérios estabelecidos na legislagao aplicavel.

Verificada, posteriormente, a recuperacao da capacidade laborativa do servidor, o
beneficio podera ser cessado, com a consequente reversdao a atividade, observados os
procedimentos legais e administrativos pertinentes.

ITEM DESCRIGCAO

BASE DE CALCULO [INGRESSO ATE 31/12/2003]  Proventos calculados com base na totalidade
da remuneracdo de contribuicdo do cargo
efetivo em que se der a aposentadoria.

BASE DE CALCULO [INGRESSO APOS 31/12/2003] Proventos calculados com base na média
aritmética simples de 100% das remuneragoes
de contribuigdo, desde julho/1994 ou desde o
inicio da  contribuicdo, se  posterior,
devidamente atualizadas.

PERCENTUAL DO BENEFiICIO Correspondente a 60% da media aritmética,
com acréscimo de 2% para cada ano de
contribuicdo que exceder 20 anos.

LIMITES DO BENEFiCIO Ndo podera ser inferior ao salario minimo
vigente, nem superior & remuneragdo de
contribuicdo do cargo efetivo na data da
aposentadoria.

PAGAMENTO EM CASO DE INCAPACIDADE MENTAL O beneficio sera pago ao curador do segurado,
mediante apresentagdo do termo de curatela
ou instrumento de tomada de decisao apoiada,
nos termos do Cadigo Civil.
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RETORNO A ATIVIDADE O exercicio de qualquer atividade laboral
implica cessacdo imediata da aposentadoria,
com possibilidade de reversdo de oficio, sem
prejuizo de responsabilizacdo e devolugéo de
valores indevidos.

REAVALIAGAO PERIODICA O aposentado devera se submeter a
reavaliacdo médica, no minimo a cada 2 anos,
sob pena de suspensdo do beneficio e
reversao.

DISPENSA DE REAVALIAGAO Ndo sera exigida reavaliagdo quando o
aposentado: atingir 65 anos de idade; contar
com 15 anos de aposentadoria por
incapacidade; ou for portador de HIV/AIDS,
devidamente comprovado.

APOSENTADORIA COMPULSORIA

O servidor publico titular de cargo efetivo, independentemente de sexo, sera
aposentado compulsoriamente ao atingir 75 (setenta e cinco) anos de idade, mediante ato
administrativo de carater obrigatorio, com proventos calculados com base no tempo de
contribuig&o, na forma da legislagéo vigente.

ITEM DESCRICAO

HIPOTESE DE CONCESSAO Aposentadoria obrigatéria ao servidor publico
titular de cargo efetivo que atingir 75 (setenta e
cinco) anos de idade.

FORMA DE CONCESSAO Automatica, sendo formalizada por ato
administrativo, com vigéncia a partir do dia
imediatamente subsequente ao implemento da
idade limite.

BASE DE CALCULO Média aritmética simples de 100% das
remuneragdes de  contribuigdo,  desde
julho/1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se
posterior, devidamente atualizadas.

PERCENTUAL DO BENEFICIO Correspondente a 100% do valor apurado na
média, nos termos da legislagéo vigente.
LiMITE DO BENEFiCIO Ndo podera ser inferior ao salario minimo

vigente, nem superior & remuneragdo de
contribuicdo do cargo efetivo na data da
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aposentadoria.

PENSAO POR MORTE

A penséo por morte constitui beneficio previdenciario devido aos dependentes do
servidor publico titular de cargo efetivo, ativo ou aposentado, em decorréncia de seu falecimento,
destinado a substituicdo da remuneragdo ou dos proventos por ele percebidos em vida,
observadas as condi¢des e critérios estabelecidos na legislagao vigente.

ITEM
BASE DE CALCULO

REGRA GERAL [ATE METADE DO TETO DO RGPS]

REGRA GERAL (ACIMA DA METADE DO TETO DO
RGPS)

COTAS POR DEPENDENTE

DEPENDENTE INVALIDO OU COM DEFICIENCIA

REVISAO DO BENEFiCIO

DATA DO DIREITO

HABILITAGAO DE DEPENDENTES

DESCRICAO
Remuneragdo do servidor ativo ou proventos
do aposentado, ou ainda o valor a que teria
direito se aposentado por incapacidade
permanente na data do 6bito.
Quando o valor for igual ou inferior & metade do
teto do RGPS, a pensao correspondera a 100%
do valor apurado.
Quando superior a metade do teto do RGPS, o
beneficio sera composto por:
v" 100% da metade do teto do RGPS;
v 70% da parcela excedente;
v Cotas de 10% por dependente, até o limite
de 100%.
As cotas sdo individuais e nao reversiveis,
cessando com a perda da qualidade de
dependente, preservado o valor integral
quando houver 5 ou mais dependentes
remanescentes.
v Até o teto do RGPS:
beneficio;
v Acima do teto: 70% + 10% por dependente, até
100%.
Cessada a condigao de invalidez ou deficiéncia,
0 beneficio sera recalculado conforme a regra
geral.
O direito a penséo é fixado na data do 6bito,
aplicando-se a legislagéo vigente naquela data.
A condigdo de dependente deve existir na data do
dbito, ndo gerando direito situagdes supervenientes.

100% do valor do
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CARGOS ACUMULAVEIS

ACUMULAGAO DE BENEFiCIOS

PENSAO PROVISORIA

DATA DE INicl0 DO BENEFiCIO

RATEIO DO BENEFICIO

PERDA DO DIREITO

DURAGAO DA PENSAO

CONJUGE/COMPANHEIRO

PARA

EXTINGAO DO BENEFiCIO

FLUXO DE ATENDIMENTO:

Havendo acumulacéo licita, o calculo da penséo
sera realizado de forma individualizada por
cargo ou provento.

Vedada a acumulagéo de mais de uma pensao
no mesmo regime, ressalvadas hipoteses
legais. Permitida a acumulagdo com outros
regimes, observando redutores progressivos
(60%, 40%, 20%, 10%).

Concedida em casos de auséncia ou morte
presumida, convertendo-se em definitiva apds
decis&o judicial ou decurso de 5 anos.

v" Até 90 dias (ou 180 dias para menor de 14
anos/invalido): desde o 6bito;

v" Apds esse prazo: da data do requerimento;
v" Em casos judiciais: conforme deciséo.
Dividido em cotas iguais entre dependentes,
ressalvadas situacdes de pensao alimenticia.
Inclui hipdteses como: perda da qualidade de
dependente, renuncia e condenagédo por crime
doloso contra o segurado.

Variavel conforme idade e tempo de
contribuicdo: de 4 meses até vitalicia, conforme
faixas etérias e requisitos legais.

O beneficio sera encerrado com a extin¢do da
cota do ultimo dependente.

O dependente interessado devera formalizar o requerimento de pensdo por morte por meio de
protocolo eletrnico, no portal oficial do Municipio de Amambai/MS, disponivel no endereco:
https://amambai.flowdocs.com.br/public/home, observados os procedimentos, requisitos e etapas

estabelecidos na plataforma digital.

Para a adequada instrugdo do pedido, deverdo ser anexados, obrigatoriamente, a certiddo de
dbito do segurado e os documentos comprobatdrios da condi¢ao de dependente, sem prejuizo de
outros documentos eventualmente exigidos para anélise e concessao do beneficio.

RUA DA REPUBLICA, 3.571 - FONE (0**67)3481-3826 — CEP: 79.990-000 - AMAMBAI - MS


https://amambai.flowdocs.com.br/public/home

“«%*l’%?”
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE AMAMBAI - PREVIBAI

Rua da Republica, n° 3.571, centro, CEP 79.990-000, Amambai/MS
Telefone: (67)3481.3826
e-mail: previbai@previbai.ms,qov.br
www.previbai.ms.gov.br

RUA DA REPUBLICA, 3.571 - FONE (0**67)3481-3826 — CEP: 79.990-000 - AMAMBAI - MS


mailto:previbai@previbai.ms,gov.br
http://www.previbai.ms.gov.br/

