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CARTA DE SERVICOS DA
CONTROLADORIA-GERAL DE AMAMBAI-MS

Esta Carta de Servicos tem por objetivo informar os cidadaos e os gestores
publicos sobre os servicos oferecidos pela Controladoria, os canais de
atendimento disponiveis e os instrumentos de fiscalizacao e controle utilizados,
garantindo clareza e transparéncia na atuacao do o6rgao.

A presente CARTA DE SERVICOS fundamenta-se no Decreto Municipal n.
481/2024.




CONTATO

Endereco: Rua Sete de Setembro, 3.244, Centro de Amambai-MS
Telefone: (67) 3481-7400

Horario de atendimento: segunda a sexta-feira. 7h - 11h

E-mail: controladoria@amambai.ms.gov.br

Controlador-Geral: JAIR SOARES ADORNO

ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

O Sistema de Controle Interno tem por finalidade assegurar a regularidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade da gestao publica,
contribuindo para a transparéncia, integridade e prevencao de irregularidades,
bem como para o fortalecimento da governanca e o apoio ao controle externo no
exercicio de sua missao constitucional.

A Lei Municipal n. 2.421/14 (Reestruturacao administrativa) preve as atribuicoes:

Secao II - Da Controladoria Geral

Art.8. A Controladoria Geral é o orgdo responsavel pela
orientacdo e acompanhamento da gestdo orcamentaria,
financeira, patrimonial e contabil dos orgdos e entidades do
Poder Executivo Municipal, exercendo atividades de auditoria,
fiscalizacdo, avaliacdo da gestdo, monitoramento, acoes
preventivas e corretivas, mediante o0 exame preévio,
concomitante e posterior dos atos que resulte em receita e
despesa.

Paragrafo unico. A abrangéncia, os objetivos, a organizacdo
e competéncias da Controladoria Geral estdo definidas na Lei
Municipal n° 2.220/2010, que institui o Sistema de Controle
Interno e Cria a Controladoria Geral no ambito do Municipio
de Amambai.




Ja a Lei de implementacao da controladoria 2.962/2025, que regulamenta o
controle interno no ambito municipal, prevé em seu art. 9°:

Art. 9° Compete a Controladoria-Geral do Municipio:

I - planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades
de auditoria e controle interno;

II - expedir normas, instrucoes e orientacoes para o
funcionamento do Sistema de Controle Interno;

III - avaliar o cumprimento das metas fiscais e dos programas
de governo;

IV - examinar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo;

V - recomendar wmedidas corretivas ou preventivas a
Administracdo;

VI - instaurar a Tomada de Contas Especial e solicitar a
instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar, quando

houver indicios de irregularidade;

VII - coordenar as atividades de correicdo, ouvidoria,
transparéncia publica e integridade administrativa;

VIII - propor politicas e programas de prevencdo e combate a
corrupcdo;

IX - realizar auditorias e inspecoes periodicas nas unidades da
Administracdo direta e indireta;

X - emitir Parecer Anual sobre as Contas do Prefeito, com
recomendacoes e medidas saneadoras;

XI - promover a capacitacdo e certificacdo dos servidores da
carreira de controle interno;

XII - fomentar a adocdo de sistemas informatizados
integrados de gestdo publica (SIAFIC e correlatos);

XIII - elaborar relatorios de auditoria e de desempenho com
base em indicadores objetivos;

XIV - cooperar com o Tribunal de Contas e com o Ministério
Publico em matérias de interesse comum,




XV - representar a autoridade competente ou ao Ministério
Publico quando identificar irregularidades ou indicios de ilicito
penal, civil ou administrativo.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A Controladoria-Geral do Municipio constitui unidade administrativa central do
Sistema de Controle Interno, integrada diretamente a estrutura do Gabinete do
Prefeito, com a seguinte composicao:

e Gabinete do Controlador-Geral;

e (Coordenadoria de Auditoria e Fiscalizacao;

e (Coordenadoria de Corregedoria e Processos Administrativos;

e (Coordenadoria de Ouvidoria e Transparéncia Publica;

e Unidades Operacionais de Controle Interno nos orgaos e entidades da
Administracao Direta e Indireta.

OUVIDORIA

A Ouvidoria Municipal foi instituida pelo Decreto Municipal n.481/2024 para ser
um instrumento de participacao e controle social responsavel pelo tratamento
das manifestacoes relativas aos servicos publicos, com vistas a avaliacao da
efetividade e ao aprimoramento da gestao publica.

Contato da Ouvidoria:

Endereco: Rua Sete de Setembro, 3.244, Centro de Amambai-MS
Telefone: (67) 3481-7400

Horario de atendimento: segunda a sexta-feira. 7h - 11h

E-mail: ouvidoria@amambai.ms.gov.br



mailto:ouvidoria@amambai.ms.gov.br

SIC - SERVICO DE INFORMACAO AO CIDADAO

O SIC esta disponivel ao cidadao nas modalidades presencial e eletronica.

Contato do SIC:

Endereco: Rua Sete de Setembro, 3.244, Centro de Amambai-MS
Telefone: (67) 3481-7400

Horario de atendimento: segunda a sexta-feira. 7h - 11h

Site: https://www.amambai.ms.gov.br/sic-servico-de-informacao-ao-cidadao

Responsavel pelo e-SIC: Olga Bitencurt Lescano

E-mail: sic@amambai.ms.gov.br

INTEGRIDADE

Cabe a Controladoria-Geral do municipio zelar pela legalidade e ética dos atos
praticados no ambito da Administracao Publica observando o que prevé o Codigo
de Etica Municipal, Decreto Municipal n.477,/2024.
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